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UTF@RELSE
Vére kunder har et valg, og hvordan vi oppfarer oss bestemmer hvorvidt de vil
velge oss eller ikke. Vi setter haye, ambisigse mal og oppnar resultater, og vi
benytter oss av tilbakemeldinger fra kundene for a foreta justeringer nar dette
er ngdvendig. Vi tar raske og fornuftige avgjarelser til rett tid fordi var fremtid
er avhengig av dem. Vi gir autoritet der hvor det er nadvendig, til de
menneskene som stdr naermest kunden og arbeidet.

 NYSKAPING
Vi er et selskap bestdende av ideer som skapes og gir en forpliktelse til
forskning og utvikling. Vare grunnleggeres prestasjoner inspirerer oss til alltid 4
strekke oss mot den neste nyskapende og sterke ideen som kan markedsfores.
Vi soker etter og deler ideer helt dpent, og verdsetter ulikheter i erfaringer og
meninget.

_MULIGHETER
Vére ansattes ideer og inspirasjon skaper muligheter hele tiden, og det uten
grenser. Kontinuerlig forbedrer vi alt det vi gjer, bade som virksomhet og som
enkeltpersoner. Vi stotter og soker etter lzerdom hele livet for & utvide var
kompetanse og vare evner for a kunne engasjere oss i verden utenfor UTC.
Selvtillit inspirerer oss til 4 ta risikoer, til & eksperimentere, til & samarbeide med
hverandre og alltid & laere fra vare handlinger.

ANSVAR

Fremgangsrike virksomheter bidrar til at menneskelige forhold forbedres. Vi
opprettholder de hgyeste standarder for etikk, miljovern og sikkerhet overalt,
og Vi oppmuntrer og verdsetter vare ansattes aktive roller i deres
lokalsamfunn.

(RESULTATER
Vi er en prioritert investering fordi vi kjemper for & oppné vére ambisigse
malsetninger, uansett det gkonomiske miljget. Vi kommuniserer pa en zerlig og
rett frem mate med vare investorer, og oppfyller konsekvent de lgftene vi har
gitt. Vi er en virksomhet bestdende av realister, og vi bruker disse verdiene i alt
det vi gjar.
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