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KANS

VERANTWOORDELIJKHEID

Onze klanten hebben een keuze, en hoe wij presteren bepaalt of zij voor ons 
kiezen. We zijn ambitieus, we stellen hoge doelen, we leveren resultaten en we 
luisteren naar de klanten om waar nodig aanpassingen te doen. We handelen 
snel en nemen tijdige, goed overwogen beslissingen omdat onze toekomst 
daarvan afhangt. We geven de juiste mensen volmacht, namelijk degenen die 
het dichtst bij de klant en het werk staan.

We zijn een bedrijf met ideeën die bevorderd worden door onze toewijding aan 
onderzoek en ontwikkeling. De successen van onze oprichters inspireren ons 
om altijd te streven naar het volgende vernieuwende, krachtige en verkoopbare 
idee. We zoeken naar ideeën, bespreken ze openlijk met elkaar en we hechten 
waarde aan verschillende ervaringen en meningen.

Investeerders hebben de voorkeur voor ons bedrijf omdat we vooruitstrevende 
en uitdagende doelen bereiken, ongeacht de economische omstandigheden. 
We communiceren eerlijk en oprecht met de investeerders en we doen wat we 
beloven. We zijn een bedrijf van realisten en we voeren deze waarden door in 
alles wat we doen.

De ideeën en inspiratie van onze medewerkers zorgen continu voor onbeg-
rensde mogelijkheden. We streven als bedrijf en als individu naar continue 
verbetering bij alles wat we doen. We ondersteunen en streven naar levenslang 
onderwijs om onze kennis en capaciteiten te vergroten en om ons in contact 
te houden met de wereld buiten UTC. Vol zelfvertrouwen nemen wij risico’s, 
experimenteren we, werken we met elkaar samen en trekken we voortdurend 
lering uit de gevolgen van onze handelingen.

Succesvolle bedrijven verbeteren de menselijke toestand. Op het gebied van 
ethiek, milieu en veiligheid hanteren we de hoogste normen. We stimuleren  
en prijzen onze medewerkers voor het spelen van een actieve rol binnen hun 
samenlevingen.
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