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Genel Bakis

Her bolim, calisma birimi ve istirakleri dahil olmak
Gzere United Technologies Corporation (kolektif olarak,
“UTC”), en yiksek etik ve is ylritme standartlarina
baghdir. Etik Tuziguimizde belirtildigi gibi UTC
cahisanlari, kurallara uymak, baghhklarini onurlandirmak,
iyi niyet cercevesinde davranis sergilemek, UTC
degerlerini  desteklemek, menfaat  sahiplerinin
menfaatlerini gdzetmek, acik ve etkili bir sekilde iletisim
kurmak ve kendilerini sorumlu kilmak zorundadir.

Tedarikgilerimiz, basarimizda 6énemli rol oynamaktadir
ve sorumlu bir sekilde Gstlin Griin ve hizmet sunmak igin
etik ve uygunluk icin sizin de beklentilerimizi
karsilamanizi bekliyoruz.

Bu Tedarikci Calisma TizGgu (“Tizdk”), her Griin ve
hizmet tedarikgisine yonelik beklentilerimizi
aciklamaktadir ve kendi yoneticilerimiz, yetkililerimiz,
calisanlarimiz ve temsilcilerimiz icin gecerli olan
beklentilerimiz ile 6rtismektedir. UTC, Griin ve hizmet
tedarikcilerimizin, kendi i¢ etik ve calisma tuziklerine
sahip olduklarini anliyoruz. Bu Tuzlk, tedarikgiler
tarafindan uygulanmasi gereken tiim etik ve is yliritme
gereksinimlerinin kapsamli bir listesi degildir.

Yoneticileriniz, yetkileriniz, ¢alisanlariniz, temsilcileriniz
ve is ortaklarimzin bu Tuzlkte yer alan beklentileri
anlamasi ve uyum saglamasindan siz sorumlusunuz.

Genel Feragat: Bu Tlzlkte yer alan beklentiler, UTC ile
yapilan s6zlesmelerinizin hiikiim ve kosullari ile ¢atisma
veya bunlari degistirme amach degildir. Bir sdzlesme
hikminin, bu Tiziikten daha sinirlayici olmasi halinde,
daha sinirlayict  olan soézlesme hikmiine uyum
saglamalisiniz. Yalnizca 6rnek olarak, Birlesik Devletler
Hiklmeti sozlesmelerini destekleyen tedarikgiler igin,
FAR 52.203-13, Sozlesme Yapanin Etik ve Calisma
Tuzugl de gecerlidir.

Hukuka uyguniuk

Asgari dlizeyde, UTC ile aranizdaki is operasyonu ve
iliskiniz icin gecerli olan tim kural ve mevzuatlara tam
uyum saglamalisiniz.

Kalite & Geure Saghai ve Giivenligi

UrGinleriniz  ve hizmetleriniz, en ©nemli kriter,
cahsanlariniz ve tiiketicilerin saghgi ve givenligi olacak
sekilde tasarlanmali, (Uretilmeli ve gonderilmelidir.
Sozlesmede yer alan kalite ve hukuki ve dizenleyici
gereklilikleri karsilayan veya asan (rlin ve hizmet
tedarikini saglamak icin var olan kusurlari tespit etmek,
bunlari UTC'ye bildirmek ve diizeltmek igin kendi kalite
kontrol prosesleriniz olmalidir. Gereken tim denetim ve
test islemleri, yetkili ve kalifiye kisiler tarafindan uygun
sekilde tamamlanmalidir ve gereken tiim sertifikalar,
dogru bir sekilde tamamlanmalidir.

Gegerli tim c¢evre, saghk ve givelik kurallari,
diizenlemeleri ve direktiflerine uymaniz gerektigi gibi
ayni zamanda islemlerinizi, c¢evreyi koruyan, atik,
emisyon, enerji tiiketimini ve ilgili materyal kullanimini
minimize eden bir sekilde yapmaniz gerekmektedir.
Ayni zamanda calisanlariniz ve is davetlileriniz icin
glvenli ve saglkli bir calisma ortami saglamaniz
gerekmektedir.

Dogruluk ve Tarafsizik Hakkinda Rekahet

Uriin ve hizmetlerinizin dogru olmasi igin titizlikle
¢ahsmalisiniz.

UTC adina, kendi adiniza veya baskalari adina nedeni ne
olursa olsun, herhangi bir kisiye, herhangi bir yerde,
herhangi bir miktarda risvet 6deyemezsiniz. Buna gore,
dogrudan veya dolayh olarak, gorevlerini aksatmalari ve
UTC igin, sizin icin veya baskalari icin adil olmayan bir is
avantaji saglamalari icin herhangi bir kisiyi (bir UTC
misterisi, UTC ¢alisani veya daha yliksek bir kademe
veya alt kademeden bir tedarik¢i dahil olmak Uzere)
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etkileme amaci ile degerli olan herhangi bir seyi (is
hediyeleri  dahil) 6neremez, so6zinli veremez,
onaylayamaz veya saglayamazsiniz. Bunlar, islem
hizlandirma édemelerini (6rnegin bir vize veya glimrik
misaadesi alinmasi gibi rutin bir devlet islemini
hizlandirmak veya garantilemek icin yapilan 6demeler)
de kapsamaktadir.

UTC adina, kendi adiniza veya baskalari adina, nedeni ne
olursa olsun herhangi bir rekabet karsiti politika
ylriitemezsiniz. Buna gore, hicbir sekilde, ihaleye fesat
karistiramaz, fiyat sabitleme yapamaz veya tiiketici veya
pazarlari ayiramaz veya UTC veya size ait rekabetci bir
sekilde hassas bilgileri (6rnegin fiyat, masraf, tiretim vb.)
UTC'nin  rakiplerine  veya  kendi  rakiplerinize
veremezsiniz. Ayni zamanda pazar glclinlizli, 6rnegin
satisin reddedilmesi, yikici veya ayrimci fiyat politikasi
uygulanmasi, bir Urin veya hizmetin, baska bir Grin
veya hizmetin satisi veya saglanmasi kosuluyla
sunulmasi veya benzer taktikler uygulanmasi ile kendi
yarariniza veya baskalarinin  vyararina  kotilye
kullanmaktan kacinmalisiniz.

UTC adina, kendi adiniza veya baskalari adina diger
yaniltictc veya adil olmayan Pazar uygulamalari
yapamazsiniz. Buna gore hicbir zaman, UTC Urlin veya
hizmetlerini, kendi {riin veya hizmetlerinizi veya
baskalarinin ardn veya hizmetlerini yanlis
tanitamazsiniz. Benzer sekilde, hicbir zaman UTC'nin
rakiplerini veya kendi rakiplerinizi veya Uriin veya
hizmetlerini karalayamazsiniz.

Menfaat Gatismasi
UTC ile ilgili islemlerinizde her tirli menfaat
¢atismalarindan veya menfaat ¢atismalarina sebebiyet

verecek durumlardan kaginmalisiniz. Ornegin
¢alisanlarinizdan biri (veya ¢alisanlarinizdan birine yakin
biri), isinizi etkileyen kararlar verebilen bir UTC calisani
ile sahsi bir iliskiye sahip oldugunda veya bir UTC
calisani, sirketinizde ortaklik veya finansal bir pay sahibi
oldugunda sizin ve UTC'nin menfaatleri arasinda gercek

bir menfaat catismasi veya menfaat c¢atismasi gibi
goriinen bir durumu UTC’ye rapor etmek zorundasiniz.

Uluslararasi Ticaret Mevzuatina Uygunluk

(a) dran, teknik veriler, yazihm ve hizmetlerin ihracati,
yeniden ihra¢ edilmesi ve yeniden transfer edilmesi; (b)
dranlerin  ithalati; (c) ekonomik yaptirimlar ve
ambargolar; ve (d) Birlesik Devletler anti-boykot
gereklikleri ile ilgili tim yasa ve mevzuatlara kati surette
uygun olarak is yapmalisiniz.

Deviet Temini

Birlesik Devletler Hikimeti ile yapilan s6zlesmeler igin
gecerli farkli ve 6zel yasalara uymak igin 6zel bir itina
gosterilmelidir. Birlesik Devletler Hiklimeti ile yapilan
bir UTC sozlesmesini destekliyorsaniz, her zaman, adil
rekabet icin Birlesik Devletler Hukimeti yasalarina
uymak, Birlesik Devletler Hikimeti c¢alisanlari igin
gecerli sinirlamalara saygl gostermek (6rnegin hediye
alinmasi ve istihdam), spesifikasyonlar, yasalar ve
mevzuatlara uygun Griin ve hizmetler saglamak,
hikiimet hesap ve fiyatlandirma politikalarina bagl
kalmak, yalnizca izin verilen fiyatlar sunmak, verilen
bilgilerin dogrulugunu saglamak ve gecerli diger tiim
Birlesik Devletler Hikimeti gereksinimlerine uymak
zorundasiniz.

UTC ve baskalarinin yasal milkiyet haklari ve fikri
milkiyet haklarina saygi duymalisiniz. Gizli, milkiyetle
ilgili ve kisisel bilgiler dahil olmak (izere hassas bilgileri
korumak icin 6zel bir itina gostermelisiniz. Bu tir
bilgileri, bilginin sahibinin dnceden onayl alinmadan,
saglanan is amaci disinda herhangi bir nedenle bu
bilgileri kullanmamalisiniz.
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Kayit ve Beyanlarin Dogrulugu

UTC ile yapilan tim islemleri ve UTC'ye ve muisterilerine
gondermis oldugunuz her bir beyani dogru ve eksiksiz
bir sekilde yansitan defter ve kayitlari muhafaza
etmelisiniz ve diizenleyici merciler gercek ve tam olmak
zorundadir. UTC ile yapilan isler ile ilgili herhangi bir
olguyu, durumu veya islemi farkli yansitmak icin hicbir
belgeyi deftere ve kayitlara giremez veya degistiremez,
saklayamaz veya bozamazsiniz.

Ayrimcilik Yapmama ilkesi

Var olan ve gelecekteki calisanlariniza ve is ortaklariniza,
yalnizca dogruluk ve yasal is menfaatleriniz ile ilgili diger
faktorlere bagli olarak adil bir sekilde ve herhangi bir irk,
din, renk, yas, cinsiyet, cinsel kimlik veya ifade, cinsel
yonelim, ulusal kdoken, medeni hal, askerlik durumu
veya engellilik durumu gozetilmeksizin davranmalisiniz.

Cocuk isgiicii

UTC ile ilgili olsun veya olmasin yaptiginiz islerde ¢ocuk
isglicii kullaniimadigindan emin olmalisiniz. “Cocuk”
ifadesi, isin yapildigi gorev icin minimum yasal yasin
altindaki kisiler kastedilmektedir.

insan Ticareti

insan ticaretini yasaklayan yasa ve mevzuatlara
uymalisiniz. Cebri ¢alistirma, baglayici calistirma, 6diing
iscilik, gontlstiz hapishanede c¢alistirma, kolelik veya
insan ticareti yapamazsiniz.

Anonim Raporlama & Gorevi Kotiive Kullanmanin
Rapor Edilmesi

Anonim raporlama firsatlari dahil olmak tizere misilleme
korkusu olmadan ve herhangi bir sinirlama olmaksizin
bu TuzGgln sizin veya is ortaklariniz tarafindan ihlal
edildigine dair raporlar dahil olmak lizere yasal veya etik

konular bildirmek i¢in calisanlariniza ve is ortaklariniza
uygun raporlama kanallarini sunmanizi bekliyoruz.

Herhangi bir UTC calisani, kendi calisanlarinizdan biri
veya is ortaklarinizin calisanlarindan biri tarafindan
ylratilen UTC ile ilgili bir usulstzligh fark etmeniz
halinde, hemen bpo@corphq.utc.com adresinden UTC
Global Etik & Uyum Ofisi ile iletisime ge¢menizi bekleriz
veya UTC ile anonim olarak iletisime gecmek isterseniz,
Ombudsman programimizi kullanabilirsiniz
(Ombudsman programi ile ilgili detaylara asagidaki
siteden ulasabilirsiniz  http://www.utc.com/Our-
Company/Ethics-And-Compliance/Pages/Ombudsman-
DIALOG.aspx).

Yasal veya etik konu veya durumlarin raporlarini hemen
isleme almalisiniz.

Etik & Uyum Programi

isinizin boyutu ve dogasi ile orantih olarak, (a) bu
Tlzikte belirtilen gecerli yasa, mevzuat ve gerekliliklere
uyum saglayan; (b) sinirlama olmaksizin bu Tazlkte
belirtilen beklentiler dahil olmak (zere etik is
uygulamalarina baghhgr saglayan; (c) bu Tlzlkte
belirtilen yasa, mevzuat veya beklentilerin ihlalinin
zamaninda tespit edilmesi, incelenmesi, agiklanmasi
(uygun oldugu tizere UTC ve digerlerine) ve bunlara
yonelik dizeltici eylemlerin uygulanmasini hizlandiran;
ve (d) bu Tuzukte belirtilen beklentiler dahil olmak
tzere uyum gereklilikleri ile ilgili personelinize egitim
saglayan her turli uygun yonetim sistemleri, aletleri ve
proseslerine sahip olmalisiniz.

is Ortaklariniz

UTC ile vyapilan sozlesmeniz sizi, sorumluluklarinizi
devretme, vekil tayin etme veya alt s6zlesme verme
durumlarindan engelliyorsa, bu yasaklara kati surette
uymanizi bekleriz.

UTC ile vyapilan so6zlesmeniz, sorumluluklarinizi
devretmenize, vekil tayin etmenize veya alt s6zlesme
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vermenize veya sizden UTC tarafindan alinan {riin veya
hizmetlerde yer alacak baskalarindan alinan Uriin veya
hizmetleri tedarik etmenize izin veriyorsa, usulslzligu
onlemek ve tespit etmek igin is ortaklarinizi dikkatlice
secmenizi ve gereken hassasiyeti, denetimi ve gozetimi
gostermenizi bekleriz. Bu Tlzukte yer alan prensipleri, is
ortaklarina aktarmalisiniz ve is ortaklariniz ile ilgili
uyumun saglanmasindan sizi sorumlu tutariz.

Tiiziige Uygunluk

Tesislerin yerinde denetimi ve ilgili defterlerin, kayitlarin
ve diger dokiimanlarin yerinde incelenmesi dahil olmak
lizere UTC ve/veya temsilcilerinin, UTC ile ilgili islerin
gerceklestiriimesinde bu Tuzlikte yer alan beklentilere
uygunlugunuzu degerlendirmesine izin vermeniz
gerekmektedir. Ayni zamanda, talep Uzerine uygunlugu
gosteren ek bilgi ve sertifikalari UTC'ye saglamalisiniz.

UTC’nin, tesislerin yerinde denetimi ve ilgili defterlerin,
kayitlarin ve diger dokimanlarin yerinde incelenmesi
dahil olmak Uzere is ortaklarinizin UTC ile ilgili islerin
gerceklestirilmesinde bu Tlzlkte yer alan beklentilere
uygunlugunu degerlendirme yapabilmesini
saglamalisiniz.  Ayni  zamanda, talep (zerine is
ortaklarinizin  uygunlugunu gosteren ek bilgi ve
sertifikalari UTC'ye saglayacagindan emin olmalisiniz.

Herhangi bir gorevi kotiye kullanma durumunda, UTC
tarafindan vyuritilen ilgili incelemede tam bir isbirligi
icinde olmalisiniz. Is ortaklarinizin da, bu tir bir
incelemenin kendi performanslarini icermesi halinde
tam bir isbirligi icinde olacagindan emin olmalisiniz.

Siz (ve is ortaklariniz), bu degerlendirmeler sirasinda
belirlenen uyumsuzluklari dizeltmek zorundadir. UTC,
bu Tizlige uygunlugu saglamak veya izlemek gibi bir
sorumluga sahip degildir ve siz, yoOneticileriniz,
yetkileriniz,  c¢alisanlariniz,  temsilcileriniz  ve s
ortaklariniz tarafindan bu Tizige tam bir uyum
saglanmasi konusunda tek sorumlu oldugunuzu kabul
edersiniz.

UTC ile ilgili organizasyonunuzun performansi ile
baglantii veya UTC ile ilgili c¢alismalarinizda bu
beklentileri karsilamak icin organizasyonunuz tarafindan
siphe edilen hatalar ile baglantili 6zel durumlar dabhil
olmak lzere bu Tuzik ile ilgili sorulariniz igin,
eco@corphg.utc.com adresinden UTC Global Etik &
Uyum Ofisi ile iletisime gecebilirsiniz veya UTC ile
anonim olarak iletisime gecmek isterseniz, Ombudsman
programimizi kullanabilirsiniz (Ombudsman programi ile
ilgili detaylara asagidaki siteden ulasabilirsiniz
http://www.utc.com/Our-Company/Ethics-And-

Compliance/Pages/Ombudsman-DIALOG.aspx).

Bu Tiiziik ile ilgili sorularmniz igin:

UTC Global Etik & Uyum Ofisi eco@corphg.utc.com
adresinden veya Ombudsman programimiz ile anonim olarak
UTC ile iletisime geginiz.


mailto:eco@corphq.utc.com

