Uzleti ajandék
a szallitoktol



Bevezetd

A UTC az drukat és a szolgéltatdsokat azok érdeme alapjan
vasarolja meg, torekedve a legjobb értékre €s a szallitdival
valé 4llandé iizleti kapcsolat fenntartasara. Uzleti ajandék
addsa megszokott, s csupan a vevokor épitésének szandékat
szolgalhatja. A UTC azonban erdételjes korlatozé irdnyelveket
hozott 1étre, amelyek szabélyozzdk, hogy a kdzvetlen
vasarloi jogkorrel rendelkezd alkalmazottak milyen médon
fogadhatnak el iizleti ajaindékokat. A vasarl6éi dontéseket

nem befolydsolhatja az 6sszeférhetetlenség, st annak még a
latszatat is keriilni kell.

A UTC iizleti ajandékadasra vonatkoz6 irdnyelvek
megszegése komoly szankcidkkal jarhat, - a vevokor épitésére
irdnyulo iizleti ajandék akar a UTC alkalmazottak elbocsétasat
is eredményezheti, és az adott szalliténak az engedélyezett
UTC szallitok listdjardl torténd eltdvolitdsat vonhatja maga
utdn. Kiadvanyunk célja, hogy ttmutatéssal szolgaljunk
Onnek, mint a UTC (ideértve lednyvallalatait és kapcsolt
véllalkozasait) szallitdjanak, illetve lehetséges szallitjanak.
(Kiadvanyunkban a referencia megkonnyitése érdekében

a ,,UTC” alatt lednyvallalatai és kapcsolt vallalkozdsai is
értenddk).



A UTC iizleti ajandékozasra vonatkozé altalanos szabalyai

A UTC alkalmazottak nem folyamodhatnak ajandékért,
szorakozési lehetGségekért, vagy egyéb ingyenes
szolgaltatdsokért.

A UTC alkalmazottak nem fogadhatnak el ajandékot,
szorakoz4si lehetGséget, vagy més ingyenes szolgaltatdst
olyan személytdl, aki szerz8dést akar kotni a UTC-vel, vagy
vasarolni akar a UTC-t6l (barmilyen formaban, ideértve

a vételi megrendeléseket, vagy a hitelkartyara torténd
vasarlasokat); az emlitetteket csak ésszerd gyakorisdggal

és értékben, a szokdsos lizleti udvariassig keretein beliil
fogadhatjak el.

A kozvetlen vasarloi jogkorrel rendelkezd UTC alkalmazottak,
koztiik a vasarloi osztaly alkalmazottai, €s a mas médon
vétellel megbizott alkalmazottak csak a kovetkezdket
fogadhatjék el: (a) a szallit6 villalatandl rendezett iizleti
taldlkozdk alkalmabdl felszolgalt italt, kostolokat és iizleti
étkezést, (b) az utazasok soran szokasos iizleti étkezést,

(c) a csak tényleges névértékkel bir6 promdcids vagy
reklamtargyakat, mint pl. sapkat vagy ir6papirtdombot, és
(d) olyan értékes iizleti ajandékot vagy dolgot, amelyet az
iizleti egység iizleti gyakorlattal/megfeleltetéssel foglalkozé
megbizottjdnak vagy a UTC iizleti gyakorlatért felels
elnokhelyettesének eldzetesen bejelentettek, és azokat 6k
irdsban jovahagytak.

A fenti el6irasok szandékosan korlatoz6 jellegiiek. Ezen
szigoru eldirdsokon kiviil a szallitoknak mell§zniiik

kell, hogy UTC alkalmazottaknak olyan iizleti ajindékot
ajanljanak fel, vagy adjanak, amely a helytelenség latszatit
kelthetné. Amennyiben barmilyen kérdése lenne a UTC iizleti
ajandékokra vonatkoz¢ irdnyelveirdl, kérjiik, hivja a UTC
iizleti gyakorlatért felelds elndkhelyettesét az 1-860-728-6484
telefonszdmon.

Mi mindsiil ,,iizleti ajandéknak”?

,Uzleti ajandéknak” mindsiil minden olyan értékkel biré
cikk, amelyet iizleti kapcsolat eredményeként adnak, illetve
amikor az ajandékot elfogad6 fél nem fizet méltanyos piaci
4rat az ajandékért. Uzleti ajandék barmilyen format lthet,
mint pl. vacsora egy étteremben vagy klubban, szinhdzjegy,
a nagykozonség szdmara nem elérhetd kedvezmény, vagy
mtargy.



Ki mindsiil ,,szallitonak”?

A ,,s74llit6” fogalomkorébe szélesebb értelemben azok a
személyek tartoznak, akik szerz8dést, vételi megrendelést,
szolgéltatdsi szerz6dést, vagy mds vételi megéllapodast vagy
megegyezést kotottek a UTC-vel (ideértve a hitelkartyara
torténd vasarldsokat is). A ,,jovébeli szallitd” fogalomkorébe
pedig természetesen minden olyan személy tartozik, aki a
UTC-vel iizleti tevékenységet szandékozik folytatni.

Honnan tudhatja meg, hogy melyik UTC alkalmazott
rendelkezik kozvetlen vasarléi jogkorrel ?

A ,kozvetlen visarl6i jogkorrel rendelkezd” alkalmazottak
kozé a vevGosztaly alkalmazottai tartoznak, mint pl. a

vevok. Szintén ide tartoznak az lizleti egység altal kinevezett
alkalmazottak, tovabba példaul a szallitéi mindségbiztositisi
képviseldk, a forrdskivalasztisért felelds alkalmazottak, vagy
a hitelkartyara torténd vasarldsokat intéz$ alkalmazottak. Az
tizleti egység lizleti gyakorlattal/ megfeleltetéssel foglalkozo
megbizottja rendelkezik a kinevezett alkalmazottak listdjdval.
Béarmilyen kérdés esetén hivja az tizleti gyakorlattal/
megfeleltetéssel foglalkoz6 megbizottat vagy a UTC iizleti
gyakorlatért felelds elnokhelyettesét az 1-860-728-6484

telefonszamon.



Ajandékozas a UTC alkalmazottak csaladtagjai részére

A UTC az alkalmazottak hizastdrsanak vagy mas
csalddtagjanak adott ajindékot iizleti ajindéknak tekinti, ha
azt iizleti kapcsolat motivélta vagy azzal kapcsolatos. Az ilyen
ajandékokra a UTC irdnyelvei ugyantgy vonatkoznak, mint
mds iizleti ajaindékokra.

Személyes baratsag vagy csaladi kapcsolat

A UTC tudomasul veszi, hogy az ajindékozast inkdbb
személyes bardtsdg vagy a csalddi kapcsolatok motivalhatjik,
mint az iizleti kapcsolatok. Néhany ajandék kifejezetten iizleti
ajandéknak mindsiil: minden olyan ajandék, amelynek értékét
addézasi célbol levonjak, vagy amelyet egy jogi személy fizet,
vagy visszatérit, kifejezetten iizleti ajaindéknak tekintendd.
Bizonyos esetekben az ajandékozast csaladi kapcsolatok
indokoljdk: megfeleld értékii eskiivéi ajandék egy testvérnek
vagy kozeli csaladtag szdmadra biztosan elfogadhat6. Viszont
mas esetekben a motivacio és a ,,bardtsag” jellegének a
meghatdrozdsa nem egyszer(, és minden érintett személy
szamdra kellemetlenséggel jarhat. Mivel a , latszat” fontos,
és mivel az ajandék elfogadhatésdga utdlagos tisztanlatas
alapjan lesz eldontve, a UTC mindenféle ajaindékozasndl
visszafogottsdgot szorgalmaz, és hatarozottan ellenzi a
személyes baratsagon alapuld ajandékozast.



Ajandékozas az iinnepek alatt

Bar az linnepek szdmitanak az ajandékcsere hagyomanyos
idejének, a UTC irdnyelvei nem tesznek kivételt az tinnepek
alatt torténd ajandékozasokat illetéen. A UTC tdmogatja az
idvoz16/koszontd tinnepi kartyak kiildését, viszont ellenzi

az linnepek alatt a szallitok részEérdl az alkalmazottak
megajandékozasdnak minden form4jit. Ha az linnepek alatt
egy UTC alkalmazott ajdndékot fogad el egy szallit6tdl, a
UTC azt rutinszer(en visszakiildi, vagy jotékony célra ajanlja
fel.

Kormanyzati szerzddések jelentdsége

A UTC villalatok sok kozvetlen és kozvetett szerz8dést
kotottek az Egyesiilt Allamok korményéval. A UTC
irdnyelveitdl eltekintve az alvallalkozoktdl, eladoktol

vagy szallitoktdl magasabb szinti kormanyzati szallitonak
juttatott pénz, ajandék vagy mas értékes dolog — ha az olyan
célbdl torténik, hogy kedvezd elbandst szerezzenek vagy
meghalaljanak (,,jutalék’) — biintetendd torvénysértésnek
szamit. A UTC el6irdsos vdasarlasi feltételei alapjan a sz4llit6 a
UTC-nek koteles megtériteni minden olyan koltséget és egyéb
veszteséget, amely az emlitett jutalék eredményeként a UTC-
nél felmeriilt. A szallit6 (vagy lehetséges szallit6) végsd soron
képes megakaddlyozni az ilyen kifizetéseket, beleértve azokat,
amelyekért kiilon folyamodtak. Az emlitett visszafizetési
kotelezettség arra irdnyul, hogy félreérthetetleniil erdsitse

azt az iizenetet, hogy az emlitett jutalékok kifizetése
megengedhetetlen, és hogy 0sztondzésként szolgaljon
Onoknek, hogy értesitsék a UTC-t, ha egy UTC alkalmazott
Onhoz jutalékért folyamodna.



A szallitok jogorvoslati lehetdsége, ha az UTC
alkalmazottja pénzt vagy ajandékot kér

A UTC tiltja, hogy alkalmazottai a szallitoktol vagy a
lehetséges szallitoktdl ajandékot kérjenek. Ha egy UTC
alkalmazott pénzt vagy mds ajandékot kér, kérjiik, hivja a
UTC ombudsmanjat az 1-800- 843-8595 telefonszamon.
Kérjiik, ne nyugodjon bele; ne gondolja tévesen azt, hogy ez
szokasos és elfogadhatd.

On a fentiekért felelds és mindennem visszaélés silyos
kovetkezményeket vonhat maga utan.
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