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SOUHRN

UTC bude o zakazky soupeftit diirazné a Cestné a opirat se pfitom pouze o vyhodnost své
nabidky. Nebudeme nikoho upléacet s cilem ziskat nebo udrzet zakazky ani zajistit si jiné
vyhody, a nebudeme ani tolerovat, ze by toto nékdo dé¢lal v nas prospéch. A to na zadném
trhu, vefejném ani soukromém. Mame Vv Umyslu tuto zésadu vykladat v Sirokém slova
smyslu a velmi disledné ji uplatiiovat.

PLATNOST

Tato zasada plati pro UTC, v€etné jejich dcefinych spole¢nosti, divizi a dalSich obchodnich
subjektl ji ovladanych (,,provozni jednotky"), a také pro vSechny jeji zaméstnance po celém
svété. Pokud z kontextu nevyplyva néco jiného, UTC se vtomto dokumentu rozumi i
vSechny provozni jednotky a jejich zaméstnanci.

UTC zavaze své obchodni partnery, aby tyto zasady dodrzovali pii obchodnich aktivitach
vedenych jménem nebo ve prospéch UTC, a to prostiednictvim piislusnych smluvnich
ujednani, zaruk a prohlaseni.

Tato protikorupéni zasada se vztahuje veSkeré hodnotné predméty, vcetné penéz, uvérd,
slev, darkl v jakékoliv formé a jinych prospéSnych aktivit. Patii sem i darky nebo laskavosti
poskytnuté rodinnym piislusniktim nebo pratelim osoby, kterou si darujici chce naklonit, a
dale charitativni dary na Ucely touto osobou své oblibené, dary jejim oblibenym institucim
nebo politickym stranam.

ZNENI ZASADY

UTC nebude nabizet hodnotné pfedméty ani sluzby zadné osobé, at’ uz jde o vetejného
Cinitele, Gfednika nebo zaméstnance soukromého subjektu, S cilem pfimét ji K uréitému
jednani nebo nejednani v ramci jejich povinnosti, diky némuz by UTC ziskala ¢i si
udrzela zakazky nebo ziskala nepfiméfenou konkuren¢ni vyhodu. UTC nebude ani
takové pfedméty a sluzby slibovat, schvalovat, poskytovat ani se na takovém jednani
podilet.

Zasady UTC nezakazuji legitimni politické ptispévky kandidatim, funkcionaifiim ani
politickym stranam, které jsou v souladu s mistnimi zakony v zemi, kde provozni
jednotka plisobi. Jakékoli politické ptispévky ¢i platby pracovnikiim politickych stran
jsou vsak zakazany, pokud je jejich ucelem ziskdni nebo udrzeni zakézky nebo zajisténi
jakékoli nepatficné vyhody. Finan¢ni prostiedky a majetek UTC nebudou pouzity na
nelegalni politické pfispévky a jiné protipravni ti€ely, ani jakymkoli zpGsobem, ktery je
VvV rozporu s touto zasadou. Kazdy navrh na poskytnuti ptispévka na politickou ¢innost
musi byt pfezkouman pfedem, a to v souladu s Priruckou firemni politiky — ¢ast 5.

Zasady UTC umoziiuji a dokonce podporuji charitativni piispévky, které jsou v souladu
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s mistnimi z&kony v zemi provozni jednotky. Ptispévky na charitativni ucely jsou vSak
zakazany, pokud je jejich ucelem ziskani nebo udrzeni zakazky nebo zajisténi jakékoli
nepatfiéné vyhody. Poskytovani charitativnich ptispévkll provozni jednotkou musi byt
pfezkoumano predem, a to v souladu s Piriruc¢kou firemni politiky — ¢ast 11.

S vyjimkou zakazek pro pracovniky vefejné spravy v USA, kde plati zvl&$tnim pravidla,
1ze vesmés nalezité proplacet piimé naklady na propagaci, demonstraci, vysvétlovani a
certifikaci vyrobkl nebo sluzeb UTC, a také ndklady na realizaci zakazky a plnéni.
Hradit vSak pouze piiméfené naklady na dopravu, stravovani, ubytovani a nahodné
naklady na rozptyleni pracovnich navstév. Vydaje na rodinné ptislusniky nebo jiné
osoby, které nejsou nutné kvykonu legitimnich obchodnich aktivit, nebudou
proplaceny. Nahrada bude poskytnuta pouze zaméstnavateli daného pracovnika, a to na
zaklad¢ podrobné faktury, vystavené na zakladé jasného smluvniho zavazku nebo jiné
vhodné pisemné dohody, a nikdy pfimo zaméstnanci. Veskeré proplacené vydaje musi
byt pfesné a fadné zaznameniny. Vhodnost proplaceni si V pfedstihu ovéite u
pracovnika na funkci Business Practices Officer a pravnika dané provozni jednotky.

S vyjimkou tfednik v USA, pro které plati zvlastnim pravidla, jsou v obchodnim styku
obecné povoleny dary obvyklé a pfiméfené Cetnosti a hodnoty. Dar vSak neni nikdy
dovolen, pokud by mél byt oplatkou za ptiznivé zachazeni nebo je-li zakazan firemnimi
zasadami pfijemce nebo jeho zaméstnavatele. Obchodni dary musi byt v souladu
s normami a je nutno je hlasit podle Etického kodexu UTC, dodatku o poskytovani a
prijimani dara v obchodnim styku.

Sluzeb externiho obchodniho zastupce lze vyuzivat pouze na zaklad¢é pisemné dohody
uzaviené a oSetfované v souladu s Piiruc¢kou firemni politiky — Cast 48A. Jakékoli
platby Ize provést pouze v souladu s podminkami schvalené pisemné dohody.

Nové nebo obnovené dohody o definovani vztahl S partnery ze spoleénych podniki
(v€etné¢ vSech akciovych podilli, smluvnich joint venture a dohod o spolupréci),
prodejci, distributory, prodejci zvySujicimi piidanou hodnotu, subdodavateli nebo
jinymi obchodnimi partnery, ktefi se pfimo nebo nepiimo podileji na prodeji vyrobkl
UTC, budou obsahovat odpovidajici zaruky a ujisténi, ze si druhd strana tyto zasady a
souvisejicich standardy UTC zde uvedené prostudovala a Ze vSechny cinnosti
spole¢ného podniku budou plné v souladu s témito pozadavky, a dale deklaraci o tom,
ze V souladu budou i veskeré ¢innosti této strany realizované jménem nebo ve prospéch
UTC. Provozni jednotky budou piezkoumavat stavajici vztahy a dohody se spoleénymi
podniky nebo podobnymi subjekty, které se nemusi obnovovat, a pfijmou veskera
nezbytnd opatieni, aby tyto byly v€as upravovany podle pfislusnych standardi. Ke
snazsimu zaclenéni téchto norem ve spole¢nych podnicich, kde UTC nemé kontrolu,
muze piedstavenstvo spolecného podniku kazdy rok ptijmout zakladni body naSich
zasad a souvisejicich norem jako politiku tohoto podniku.

UTC nebude ve svém marketingu vyuzivat ani zaméstnavat osoby, u nichz by mohlo
dojit ke stietu zdjmu neteSitelného formou dohody o zachovani mlcéenlivosti nebo
podobné deklarace, omezeni aktivit nebo jinym zptsobem, ktery by byl v souladu se
vSemi platnymi zédkony a etickym kodexem UTC.

Nepublikovany dokument ¢ United Technologies Corporation « 2010 Strana3z7



http://www.corphq.utc.com/emhand/BPO/manual/section_11.pdf
http://www.utc.com/StaticFiles/UTC/StaticFiles/giving_czech.pdf
http://www.utc.com/StaticFiles/UTC/StaticFiles/giving_czech.pdf
http://www.corphq.utc.com/emhand/BPO/manual/section_48A.pdf

*“’? United Technologies

PRIRUCKA FIREMNIi POLITIKY CAST 48

UTC nebude vytvaret nedokumentované nebo tajné fondy nebo majetek, bez ohledu na
jejich ucel.

Do ucetnictvi UTC nelze védomé uvadét nepravdivé nebo vymyslené udaje, a to bez
ohledu na diuvod. UTC neschvali ani neprovede zadné platby K Géelim jinym neZ je
uvedeno v dokumentaci, ucetnictvi a zaznamech o této platbé.

ODPOVEDNOST

Hlavni osobou odpovédnou za veskerou agendu vyplyvajici z této zésady je prvni
viceprezident a hlavni pravnik UTC.

Provozni nebo generalni feditel hlavni obchodni jednotky zavede a bude udrZovat interni
kontrolni program dostacujici Kk dodrzovani této zasady jednotkou, a zajisti i
implementaci vSech souvisejicich zdsad a postup.

Reditel interniho auditu UTC zajisti pravidelné audity ke kontrole dodrzovani pravidel o
nevhodnych platbach tak, aby zajistily pfimétenou jistotu o dodrzeni pravidel jednotkou.

POSTUPY

Viz ptiloha A. Prvni viceprezident a hlavni pravnik UTC je opravnén vyhlaSovat a ménit
dodatek A podle potieby K zajisténi soulady nasi prace s touto zasadou a mistnimi zakony i
legislativou USA v oblasti nevhodnych plateb a korupce v obchodnim styku.

ODKAZY

Cast 5 — Vztahy s vefejnou spriavou

Cast 7 — Sti‘et zajmi

Cast 11 — Charita a filantropické p¥ispévky

Cast 17 — Smlouvy o poradenstvi a jinych odbornych sluzbich

Cast 34 — Programy k zajisténi dodrZeni standardi (kompliance)

Cast 44 — Spolupréce s jinymi subjekty v oboru a vzajemna kompenzace

sluzeb
Cast 48 — Externi obchodni zastupci

KONTROLA
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Prvni viceprezident a hlavni pravnik UTC budou tyto zasady jednou za dva roky revidovat.
(Posledni kontrola — prosinec 2009)
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Uvod

Uplatky a piibuzné formy korupce ve vefejné i komeréni sféfe jsou zakazany fadou zakont
USA, CR i daldich zemi. Spojené staty a jejich nejvétsi obchodni partnefi uzavieli
multilaterdlni umluvu (konvenci OECD), kterd od signataiskych zemi vyzaduje pftijeti
zakonu zakazujicich Uplatky v mezinarodnich obchodnich vztazich na vefejnych trzich a
k prosazeni uc¢etnich norem, které umozni snazsi odhaleni korupce. Ve Spojenych statech je
tato umluva implementovana zakonem Foreign Corrupt Practices Act (,,FCPA"), jehoz
pavodni znéni bylo pfijato vroce 1977. Podobné zdkony plati i v zemich, které jsou
nejvetsimi obchodnimi partnery USA, a prakticky vSechny zemé na svété zakazuji jakékoli
soukromé platby vefejnym Cinitelim, a to i platby Kusnadnéni a urychleni rutinnich
spravnich dkonu. V fad¢ zemi zakony fesi i korupci v komer¢ni sféte, a v mnoha zemich
existuje také moznost uchazecii o zakazku poskozenych ve vybérovém fizeni si stézovat na
nekalou soutéZ a zZadat o ndhradu Skody.

Piestoze legislativa Vv této oblasti neni systematicka, jasny je trend k zakazu uplatkt ve statni
1 komerc¢ni sféfe. Tento trend je zjevné V nejlepSim zdjmu vSech. Tam, kde trhy vyzaduji
poctivou hospodaiskou soutéz zalozenou na véasném poskytovani vysoce kvalitnich a vysoce
funkénich vyrobkl a sluzeb za nejlepsi cenu, toto prostiedi stimuluje efektivitu a inovace.
Korupce poskozuje oboji.

Z téchto diivodi se UTC rozhodla stanovit jediny ramec firemnich zasad pro cely svét, ktery
je Sir8i svym zabérem a jednodus$i nez stavajici pravni rezim, a rozhodné V nejlep$im zajmu
trht. Tedy, nebudeme Kk ziskani obchodnich vyhod nikomu nabizet uplatky, ptimo ani
nepiimo.

Penize v§ak mohou byt uplatkem, i kdyz nemusi byt pfedany osobné nékterym z manaZera.
A podle naSich zasad nemusi byt upldcejici osoba ani zaméstnancem UTC. UTC mulze nést
pravni odpovédnost — 1 odpovédnost podle naSich zasad, 1 kdyz tplatek poskytne jina osoba,
tteba obchodni zastupce, distributor nebo partner ze spoleéného podniku. Je proto nutné
peclivé vybirat obchodni partnery (v€etné partnert ve spole¢nych podnicich, subdodavateld,
distributorti a obchodnich zastupcti), zajistit due diligence, zakotvit do smluv zékaz takového
jednani a zajistit pribézné audity a dohled, abychom takovym aktivitam v souvislosti s UTC
mohli maximalné prede;jit.

KaZdoroc¢ni prohlaseni

Neéktefi pracovnici obchodnich jednotek UTC, dcefinych spolecnosti a jinych ovladanych
subjektli budou kazdy rok pfedkladat viceprezidentovi a hlavnimu pravnikovi spole¢nosti
pisemné prohlaseni, Ze si tuto firemni zasadu piecetly a rozumé;ji ji, a ze (a) si podle svého
nejlepSiho védomi a svédomi nejsou védomi zadného uplaceni ani jiného poruSovani, nebo
(b) ze si jsou mozného poruseni této zasady védomi. Povinnost ptedkladat prohlaSeni maji
tyto osoby:

vSichni zaméstnanci, ktefi musi vypliovat kazdoro¢ni dotaznik o stfetu z4jmu
podle kritérii stanovenych v odstavci C.2 pfilohy 1 k Pfiruéce firemni politiky —
cast7; a
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ostatni zvoleni nebo jmenovani ¢lenové predstavenstva a vedouci pracovnici UTC
a jejich provoznich jednotek, kteti dotaznik vypliiovat nemusi (v€etné externich
¢lent predstavenstva spolecnych podnikii, kde mame menSinovy podil).

U cClent predstavenstva a zaméstnancti, které ma UTC pravo odvolat, je toto prohlaseni
podminkou pracovniho poméru. Odmitnuti jej poskytnout bude prosetieno, zda jeho
davodem nejsou informace o nevhodnych platbach. Pravnik dané provozni jednotky musi
zdokumentovat povahu a rozsah takového Setfeni.

Prohlaseni musi byt poskytnuto za cely fiskalni rok daného subjektu a musi byt
podepsano na konci kalendéiniho roku. Tato prohlaSeni budou zasildna elektronicky,
nebo jinak pfedana v dostate¢ném casovém piedstihu tak, aby je prvni viceprezident a
hlavni pravnik UTC obdrzel nejpozdéji devadesat dnli po skonceni kalenddiniho roku.
Podepsana prohlaSeni nebo jejich elektronicky ekvivalent budou ucetni jednotkou
archivovana a ptedlozena na pozaddni pracovnikli interniho auditu UTC nebo
nezévislych externich auditori.

Ke snaz$imu zapojeni externich ¢lend predstavenstva spoleénych podnikd, kde mame
mens$inovy podil, mize ptedstavenstvo téchto podnikii kazdorocné tuto zasadu pro
spoleény podnik pfijmout formou usneseni, kde také potvrdi, Zze si Clenové
pfedstavenstva nejsou védomi zaddného poruSeni téchto pravidel béhem pfiislusného
obdobi. Podminkou je, ze vSichni ¢lenové toto usneseni kazdy rok schvali a podepisi.

Osoby vypliujici dané prohlaSeni jsou povinny hlésit jakékoli problémy, které dosud
nebyly zdokumentovany a oficialné ohlaSeny utvaru pro podnikatelskou etiku (Business
Practices), UTC nebo pravnimu oddé€leni dané provozni jednotky. PfisluSny pracovnik na
funkci Business Practices Officer (ve spolupraci s pravnikem jednotky) je povinen
kontaktovat kazdého, kdo v prohlaseni uvedl povédomi o mozném poruseni této zasady, a
zajistit fadné prezkoumani, proSetieni a vyfeSeni dané zaleZitosti.
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